





نص الإعلان للصحف
دولة إسرائيل – الوحدة الرقمية الوطنية 
مناقصة علنية رقم 12/2022 لتقديم خدمة مُدارة لتشغيل وإدارة منظومة دورات تأهيل مخصصة في المجال
 الرقمي للقطاع العام

1. الوحدة الرقمية الوطنية، تنشر بهذا مناقصة علنية رقم 12/2022، لاختيار مزود لتشغيل وإدارة منظومة دورات تأهيل من الشاملة لموظفي القطاع العام ومقدمي الخدمات للقطاع العام في المجالات الرقمية، بموجب مجالات فعاليات المنظومة الرقمية الوطنية.
2. يمكن تحميل مستندات المناقصة من موقع دائرة المشتريات الحكومية على الانترنت على العنوان https://mr.gov.il/ilgstorefront/he/search/?s=TENDER.
3. فترة التعاقد الأولى هي لغاية 24 شهراً، حيث يحفظ الحق لصاحب الدعوة بتمديد فترة التعاقد بفترات إضافية لا تتجاوز بشكل تراكمي 60 شهراً إضافياً، بعد فترة التعاقد.
4. فيما يلي ملخص شروط الحد الأدنى للاشتراك في المناقصة (الشروط الكاملة والمُلزمة مفصلة في مستندات
 المناقصة): 
4.1  ملخص شروط الحد الأدنى المهنية: 
4.1.1 مقدم العرض صاحب تجربة مثبتة بين السنوات 2021-2017، بما في ذلك بواسطة مزودين ثانويين، بتقديم خدمات تشغيل وإدارة ثلاثة مشاريع تستوفي كافة المعايير الثانوية في هذا البند فيما يلي، لثلاث منظمات مختلفة، تشمل على الأقل 100 موظفاً كل منظمة، من بينها منظمة واحدة على الأقل من القطاع العام (بموضوع هذا البند: منظمة من القطاع العام تعتبر "هيئة عمومية"، بموجب تعريفها في البند 5 من قانون مساواة الحقوق لأشخاص ذوي احتياجات خاصة، للعام -1998). كل واحد من المشاريع يستوفي كافة الشروط التالية:
4.1.1.1 شمل المشروع تطوير وتنفيذ 30 يوم تأهيل مهني على الأقل، حيث استمر كل واحد منها 5 ساعات على الأقل واشترك فيه على الأقل 10 مشتركين (فيما يلي:" يوم التأهيل"). المشروع يمكن أن يمل نوع تأهيل واحد أو أكثر.
4.1.1.2 تم تنفيذ المشروع خلال 6 أشهر متتالية على الأقل.
4.1.1.3 الحجم المالي للمشروع لم يقل عن -1,000,000 ش.ج (يشمل ضريبة القيمة المضافة) في سنة واحدة على الأقل.
4.1.1.4 من أجل تنفيذ المشروع، وظّف مقدم العرض 5 أفراد طاقم على الأقل بوساطة توظيف مباشر أو كمستقلين (فري لانسر).
4.1.1.5 شمل تشغيل المشروع إدارة قاعدة بيانات تتعلق بالتأهيلات وبالمشتركين.
4.1.1.6 شمل المشروع قياس، تقييم واستخلاص العِبر.
4.1.2 المتانة المالية – لمقدم العرض دورة مالية سنوية بحجم لا يقل عن -7,000,000 ش.ج (بالكلمات سبعة ملايين شاقل جديد) في السنة التقويمية، وذلك خلال سنتين على الأقل من بين السنوات 2021-2019 (وليس بالضرورة متتالية).  
4.1.3 بموضوع الشرط المتعلق بموضوع تجربة مقدم العرض بموجب البند رقم 4.1.1 وكذلك الشرط بموضوع المتانة المالية بموجب البند رقم 4.1.2، يوضح بهذا أن هذه الشروط يجب أن تتوفر بمقدم العرض نفسه ككيان قانوني منفصل (بما في ذلك التجربة التي اكتسبها مقدم العرض بتشغيل مزودين ثانويين في الماضي).  في حال لم يستوفِ مقدم العرض ككيان قانوني منفصل، شروط الحد الأدنى المهنية المفصلة أعلاه، وفي ماضي مقدم العرض حدث تغيير تنظيمي (مثال شراء فعاليات، الاتحاد كشركة، إعادة التنظيم أو اتحاد شركات بطرقة أخرى)، بشكل فيه الفعاليات الملائمة وذات الصلة من أجل استيفاء شروط الحد الأدنى اندمجت لدى مقدم العرض، بإمكان مقدم العرض الطلب من صاحب الدعوة إرفاق بياناته لبيانات الكيان الذي توفرت فيه الفعاليات قبل التغيير التنظيمي. القرار بخصوص الاعتراف ببيانات الكيان الذي أقيمت فيه الفعاليات تكون خاضعة للتقديرات الحصرية لصاحب الدعوة.
4.1.4 لمقدم العرض مدير/ة مشروع (موظف لدى مقدم العرض أو أن مقدم العرض متعاقد معه من أجل هذه المناقصة) يستوفي/تستوفي الطلبات المفصلة فيما يلي:
4.1.4.1 حاصل/ة على لقب أكاديمي من مؤسسة معترف فيها من قبل مجلس التعليم العالي، أو شهادة تكافؤ من وزارة التربية والتعليم لشهادات من مؤسسات في خارج البلاد.
4.1.4.2 صاحب/ة تجربة بتشغيل وإدارة مشروعيْ ارشاد أو تأهيل اثنين على الأقل خلال السنوات 2021-2017، تتوفر في كل واحد من المشاريع كافة ما يلي:
4.1.4.3 نُفذ المشروع خلال 6 أشهر متتالية على الأقل، كان فيها مدير المشروع مشاركاً بإدارة المشروع (المشروع يمكن أن يشمل نوع تأهيل واحد أو أكثر).
4.1.4.4 عدد المشتركين (متلقي التأهيل) في المشروع في فترة مشاركة مدير المشروع لم يقل عن -100.
4.1.4.5 شمل المشروع 10 أيام تأهيل على الأقل، تم فيها تمرير مضامين مهنية، استمر كل واحد منها 5 ساعات على الأقل واشترك فيها 10 أشخاص على الأقل.
4.1.4.6 شملت الأعمال في المشروع إدارة طاقم من 5 أشخاص على الأقل.
4.1.5 لمقدم العرض مدير/ة تطوير تأهيل وابتكار (موظف لدى مقدم العرض أو أن مقدم العرض متعاقد معه من أجل هذه المناقصة) يستوفي/تستوفي الطلبات المفصلة فيما يلي:
4.1.5.1 حاصل/ة على لقب أكاديمي من مؤسسة معترف فيها من قبل مجلس التعليم العالي، أو شهادة تكافؤ من وزارة التربية والتعليم لشهادات من مؤسسات في خارج البلاد.
4.1.5.2 صاحب/ة تجربة بتطوير تأهيل على الأقل في مشروعيْ ارشاد أو تأهيل اثنين على الأقل خلال السنوات 2021-2017، تتوفر في كل واحد من المشاريع كافة ما يلي: 
4.1.5.3 نُفذ المشروع خلال 6 أشهر متتالية على الأقل، كان فيها مدير تطوير التأهيل مشاركاً بتطوير التأهيل في المشروع (المشروع يمكن أن يشمل نوع تأهيل واحد أو أكثر).
4.1.5.4 عدد المشتركين (متلقي الارشاد) في المشروع في فترة مشاركة مدير تطوير التأهيل لم يقل عن – 100  
4.1.5.5 شمل المشروع 10 أيام تأهيل على الأقل، تم فيها تمرير مضامين مهنية، استمر كل واحد منها 5 ساعات على الأقل واشترك فيها 10 أشخاص على الأقل.  
4.2 ملخص شروط الحد الأدنى العامة:
              4.2.1     مقدم العرض هو اتحاد أو فرد مسجل في إسرائيل في كل سجل يُدار بموجب القانون والمتعلق     
                      بموضوع التعاقد. 
              4.2.2    مقدم العرض و" صاحب الصلة" معه (بموجب التعريف في البند 2 ب من قانون صفقات الهيئات   
                       العمومية) لم يدانا بأكثر من مخالفتين بموجب قانون العمال الأجانب (تشغيل غير قانوني)، للعام-1991 
                       وقانون الحد الأدنى للأجور، للعام–1987، أو تمت إدانتهما كالمذكور، لكن مرت سنة واحدة على الأقل 
                      من موعد الإدانة الأخيرة وحتى موعد تقديم العروض.
             4.2.3    مقدم العرض يستوفي تعليمات البند 9 من قانون مساواة الحقوق لأشخاص ذوي احتياجات خاصة، 
                     للعام -1998، أو أنها لا تنطبق عليه، وكذلك يعمل كما يتوجب في البند رقم 2 ب1 من قانون صفقات 
                    الهيئات العمومية. 
           4.2.4    مقدم العرض يدير الحسابات والسجلات التي يجب عليه إدارتها بموجب أمر ضريبة الدخل [النص 
                    الجديد] وقانون ضريبة القيمة المضافة، للعام -1975، أو أنه معفي من إدارتها.
         4.2.5   مقدم العرض يقدم تقارير لموظف الضريبة حول دخله ويقدم تقارير للمدير حول الصفقات المفروض عليها 
                 ضريبة، بموجب قانون ضريبة القيمة المضافة.
      4.2.6    لا توجد لمقدم العرض ديون رسوم سنوية للمسجل الملائم وذو الصلة (مثل مسجل الشركات، مسجل 
               الجمعيات وما اشبه ذلك)، عن السنوات التي سبقت سنة 2022. بالإضافة إلى ذلك، في حال كون مقدم 
              العرض شركة- هو غير مسجل شركة مخلة بالقانون أو أنها تحت طائل إنذار قبل تسجيلها كشركة مخلة 
              بالقانون.
5. يمكن تقديم الأسئلة والطلبات الاستفسارية لمرّكزة لجنة المناقصات عبر البريد الالكتروني على العنوان: Rechesh@digital.gov.il   حتى يوم الخميس الموافق 27.10.2022 الساعة 12:00.	
تُنشر أجوبة وتوضيحات الوزارة في موقع دائرة المشتريات الحكومية على الانترنت وفي موقع وزارة المالية على الانترنت بالعنوان: https://mr.gov.il/ilgstorefront/he/search/?s=TENDER
 تعتبر هذه الأجوبة والتوضيحات جزء لا يتجزء من مستندات المناقصة. 
تحتفظ الوزارة لنفسها بالحق بنشر تغييرات وتوضيحات على مستندات المناقصة، حتى وإن لم تكن ناتجة عن الأسئلة الاستفسارية التي وصلت من مقدمي العروض، وذلك خلال فترة زمنية معقولة قبل الموعد الأخير لتقديم العروض. 
6. تقديم العروض: يجب تقديم العروض، باللغة العبرية، لصندوق المناقصات في قسم الوحدة الرقمية الوطنية، في بني 
براك، شارع شيشيت هيميم 30، مجدال شامبيون، الطابق 28، حتى يوم الخميس الموافق 17.11.2022، الساعة 12:00. يوضح بهذا أنه لا يجوز إرسال العروض بالبريد. لن تبحث لجنة المناقصات في العرض الذي لا يوجد في صندوق المناقصات في الموعد الأخير لتقديم العروض.  
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